T-SOFT as. je spoleénosti zaméfujici se predevdim na dodavky specidlnich informacnich systém kritického nasazeni
a doprovodné sluzby. Produkty T-SOFT jsou zaméreny do oblasti podpory krizového fizeni, bezpeénosti a vyvoje specialnich informatnich
systém(. Spolefnost T-SOFT a.s. usiluje o stabilni misto na tuzemském i zahrani¢nim trhu s pfedpoklady pro dalii postupny rozvoj.

T-SOFT si vaii lidského zdravi a Zivota. Jako redlny projev spolecenské odpovédnosti firmy byla zalofena 1. 1. 2010 nadace

T-SOFT ETERNITY. Jejim cilem je z vlastnich i externich zdroji financovat pfedeviim mezioborové projekty s vy3&i pfidanou hodnotou
aprispivat handicapovanym détem, nemocnym apod.
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ZAKLADNI VIZI SPOLECNOSTI JE ,NEJLEPSI RESENI PRO ZITREK".

Za timto u€elem definuje nasledujici zésady vztahu:

KE KVALITE,

K SYSTEMU RIZENI BEZPECNOSTI INFORMACI SPOLECNOST],
K POSKYTOVANI IT SLUZEB,

K PROTIKORUPCNIMU MANAGEMENTU (ABMS)

Politikou spole€nosti T-SOFT a.s. je:
1. Kvalita a vztahy s obchodnimi partnery

Viytvéfet kvalitni vztahy s obchodnimi partnery, poskytovat jim dlouhodobou jistotu spoluprace, nabizet jim progresivni Fedeni
atechnologie s ohledem na jejich potfeby a moZnosti a neustale zvysovat kvalitu a efektivitu poskytovanych sluzeb.

Dodévat kvalitni, vykonné, spolehlivé a snadno aktualizovatelné programové celky na bazi otevienych systému a poskytovat zakaznikaim
dlouhodobou jistotu jejich moZnych Uprav a rozvoje.

2. Systém fizeni bezpeénosti informaci (ISMS)

Zdokonalovat systém Fizeni bezpefnosti informaci spole¢nosti s vyuZitim pravnich pFedpisti, standard(, technickych norem
a doporuceni, které musi byt v procesu fizeni bezpecnosti informaci dodriovany, s cllem zaji§ténf dostupnosti informaénich aktiv jen
opravnénym osobam, spravnosti a kompletnosti informaci, divérnosti a bezpe¢nosti jejich zpracovani a ochrany informaci proti
ndhodnému nebo neopravnénému zniceni nebo nahodné ztraté i proti neopravn&nému pfistupu, zménam nebo Siteni,

Informace spadajici pod plsobnost zdkona ¢. 412/2005 Sb. o utajovanych informacich a bezpeénostni zpUsobilosti fesit oddélené mimo
ISMS v souladu s platnymi pravnimi predpisy.

3. Etické a transparentni jednani (ABMS)
Stanoveni pfimérenych cilll pro ABMS, vietné zavazku neustalého zlepsovani protikorupéniho prostiedi.
Prosazovat nulovou toleranci vici korupci ve vSech formach, a to jak ve vztahu k zaméstnancim, tak k externim partnertim.
Zajistit, aby zaméstnanci, dodavatelé a dalsi tfetf strany jednajici jménem spoleénosti neposkytovali, nepfijimali ani nenabizeli jakékoli
nepatficné vyhody, Gplatky nebo jiné formy korupéniho jednani.

Definovat a udriovat pravidla pro dary, pohostinnost, sponzoring a charitativni pfispévky, aby byly vidy pfimé&fené, transparentni
a nikdy neslouZily k ovlivnénf rozhodovani.

Zajistit nezavislost zfizeného interniho protikorupéniho orgénu, ktery umoZni zaméstnancim a tfetim stranam bezpeéné a dlvérné
hladeni podezfeni z korupéniho jednani prostfednictvim internich oznamovacich kanall, s dirazem na zasadu bez odvety, a bude
provadét nezavisla Setfen.

Provadét nezdvisla vySetiovani oznamenych pfipadi, prijimat ndpravna opatfeni a v pifpadé potfeby spolupracovat sorgany vefejné
moci.

Zajistit transparentnost finanénich tokd, pfesné Géetnictvi a kontrolni mechanismy zabrafiujici skrytym platbam, neprihlednym
transakcim €i jakymkoli jinym formam nezékonného obohacend.

Vyhnout se reputaénim a negativnim dopadim (obchodnim, pravnim, finanénim...) vyplyvajicich z poruéeni zasad programu compliance.

4. Rizeni rizik, monitorovani procest a neustalé zlepSovani
Priib&iné vyhodnocovat a fidit rizika ve v3ech oblastech.

Priibéiné vyhodnocovat dopady vyplyvajici z platné legislativy.

Procesy a Cinnosti pravideln& monitorovat, analyzovat a zlepSovat, aby byly trvale schopny napliovat cile spoletnosti jak ve vztahu
k poZzadavkiim a ofekavanim zakaznik( a tfetich stran, tak i ve vztahu k ochrané aktiv.

Politiku systému fizeni aplikovat na viechny podnikatelské aktivity spolenosti a pracoviité ve stanoveném rozsahu, jako?to i na
produkty a sluzby poskytované externimi dodavateli.

Systematicky zvy3ovat povédomi svych zaméstnancli o problematice fizeni proces a rizik ve viech oblastech integrovaného
managmentu.

Kazdy rok vy€lenit z rozpoctu spolecnosti dostatecné mnoizstvi finanénich prostfedkd k zajisténi realizace a dal$iho zdokonalovani vyge
uvedenych zasad z oblasti systému managementu jakosti, bezpetnosti informaci a poskytovani IT slufeb ABMS.




